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Visita comitiva de la FNSI instalaciones del Congreso de la Union

Uno de los principales retos de México de cara al siglo 21 es la  Durante el recorrido, la comitiva tuvo oportunidad de compartir ideas
consolidacion de un marco legal que se adapte a los retos que  con representantes de los Grupos Legislativos de Morena y el Partido
enfrenta el sector laboral en el entoro globalizado. Accion Nacional, en este ultimo siendo recibidos por Heman Salinas e
Isabel Guerra Villarreal, ambos Diputados Federales por Nuevo Leon.

La Federacion Nacional de Sindicatos Independientes (FNSI) re-

conoce laimportanciadel papel quetendra el Poder Legislativoen  Altérmino delavisita, el Secretario General Jesus Gonzalez Cardenas se
laconsolidacion de las reformas ala Ley Federal el Trabajo, porlo  MOStro satisfecho por (os resultados de esta experiencia, y reitero las de
puertas abiertas de la FNSI para dialogar con todas las expresiones
politico - partidistas que tengan como proposito fomentar el desarrollo
integral de los trabajadores, el mantenimiento de las fuentes de empleo
y €l crecimiento de la economia nacional.

que trabaja tendiendo puentes de comunicacion con los dife-
rentes actores queintegran el Congreso dela Union. Encabezados
por el Secretario General, Jesus Gonzalez Cardenas, integrantes
del Comité Ejecutivo Nacional y del Sindicato Industrial de
Trabajadores de Nuevo Ledn, realizaron unavisita de cortesia a las
instalaciones del Congreso de la Union, sede de la Camara de
Diputados.

Fueron recibidos por Oscar Arglelles, director de Comunicacion
Social de la Camara de Diputados, quien a través de su personal
ofrecio un recorrido por las instalaciones histéricas del recinto de
San Lazaro, en la Ciudad de México.

Inaugurado en septiembre de 1981, el recinto legislativo es sede
de la Camara de Diputados y del Congreso de la Union cuando
sesionan en conjunto con la Camara de Senadores. Ha sido sede
para la toma de posesion de los Ultimos seis Presidentes, v el
proximo 1 de diciembre lo sera del cambio de poderes entre
Enrique Pena Nieto y el Presidente electo Andrés Manuel Lopez
Obrador.
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FNSI Coahuila sede de la reunion de trabajo del Consejo Consultivo de la Region

Con el proposito de colaborar en el fortalecimiento de las ins-
tituciones para el bienestar integral de nuestros afiliados y sus
familias, la Federacion Nacional de Sindicatos Independientes
(FNSI) fue sede de la reunion de trabajo de los Consejos Consultivos
del Seguro Social de los Estados de Nuevo Leon, Coahuila y
Tamaulipas.

Las instalaciones de la FNSI Coahuila atestiguaron la reunion entre
el Delegado del IMSS Nuevo Ledn, Sergio Zertuche; el Delegado del
IMSS Coahuila, Enrigue Orozco Besenthal; y representantes de la
Delegacion del IMSS Tamaulipas. Todos ellos acompanados por
representantes de los Consejos Consultivos de la Region Noreste
integrado por camaras empresariales, sindicatos y autoridades es-
tatales.

En ese sentido, la reunion fue escenario para hacer la presentacion
oficial del Subsecretario del Trabajo del Gobiemo de Nuevo Ledn,
Adalberto Nunez, quien se integro a los trabajos en calidad de
testigo de honor, con el propdsito de refrendar los lazos de co-
laboracion entre las entidades en materia de salud para los
trabajadores.
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El Delegado del IMSS Coahuila, Enriqgue Orozco Besenthal, re-
conocio la importancia del regionalismo como herramienta para el
apoyo a los derechohabientes del Seguro Social y felicito a los
integrantes de los consejos por llevar con éxito el peso del proceso
transicional del IMSS para el periodo presidencial que inicia el
proximo 1 de diciembre. Sergio Zertuche destaco la consolidacion
de proyectos de impacto regional como la clinica para combatir el
cancer de mama (Coahuila), el hospital en Garcia (Nuevo Leon), y
obras locales como la ampliacion de las Unidades de Medicina
Familiar en San Nicolas, Juarez y Cienega de Flores, proyectos que
continuaran durante la fransicion al nuevo Gobierno Federal

Como anfitriones el Secretario General de la FNS|, Jesus Gonzélez
Cardenas; y el Secretario General del Sindicato Industrial de Tra-
bajadores de Nuevo Ledn, Rupertino Garcia Reyes, reconocieron la
importancia de colaborar en el fortalecimiento del IMSS como
patrimonio tangible de los trabajadores y sus familias. Al evento
acudieron el Secretario General de Fenasa, Genaro Leal; Ricardo
Cavazos Galvan;, Javier Mendoza Banda; y representantes de
camaras de comercio y organizaciones sindicales de Nuevo Leon,
Coahuilay Tamaulipas.
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Finaliza Mision Laboral 2018

Como un éxito y de enomme aprendizaje asi calificaron los
participantes la realizacion de la Mision Laboral 2018 en la que
representantes sindicales, empresarios y autoridades guber-
namentales visitaron los paises de Alemania y Espana. Durante el
recorrido por territorio espanol los representantes de la Federacion
Nacional de Sindicatos Independientes Felipe Vazquez Tamez y
Rupertino Garcia Reyes, tuvieron la oportunidad de participar en el
Seminario Laboral organizado por la firma Baker & Mckenzie, en el
que compartieron experiencias sobre las relaciones sindicales en
Espana.

Acompanados por el Subsecretario del Trabajo de Nuevo Leon,
Adalberto Nunez, la comitiva visitd las instalaciones de Iberdrola,
empresa lider a nivel mundial en generacion de energia y que
cuenta con presencia en nuestro pais. Posteriormente se tras-
ladaron a las instalaciones de CEMEX en Madrid. La repre-
sentacion de la FNSI estuvo presente en la reunion con el
Ministerio del Trabajo, la Confederacion Espanola de la pequena y
Mediana Empresa (CEPYME) y la Camara de Comercio de Espana
en la que se abordaron temas relativos a las relaciones entre
empresay sindicatos.

Importante fue la reunién con la Confederacion Sindical de
Comisiones Obreras, primera fuerza sindical de Espana vy férreo
defensor de las conquistas laborales de los trabajadores es-
panoles, quienes compartieron su experiencia desde el punto de
vista laboral respecto a la Agenda 2030 de la Organizacion
Internacional del Trabajo y los convenios laborales con vigencia
internacional para la promocion del Trabajo Decente.

Acreditan a delegados de FNSI
Coahuila ante CONOCER

El Comité Ejecutivo Nacional de la Federacion Nacional de Sin-
dicatos Independientes (FNSI) establecio como uno de sus
principales objetivos la certificacion de sus representantes sin-
dicales bajo el modelo de competencias laborales que impulsa el
Gobierno Federal. Bajo esta premisa, el Centro de Capacitacion y
Desarrollo Educativo en conjunto con la FNSI Coahuila imple-
menté un agresivo programa de certificacion de lideres sindicales
bajo el estandar EC0182 “Representacion de los Afiliados en su
Relacion con el Patron”, elaborado en conjunto con el Consejo
Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias
Laborales (CONOCER) de la Secretaria de Educacion Publica.

Un total de 54 delegados sindicales fueron sujetos de evaluacion
en las instalaciones de la FNSI Coahuila, lo que representa al-
rededor del 90 por ciento de los delegados de las empresas
afiliadas a nuestra Institucién. Se trata de la primera generacion de
trabajadores que reciben este beneficio. Como Entidad de
Certificacion y Evaluacion acreditada por CONOCER, la FNSI ofre-
ce a sus agremiados un proceso disenado y desarrollado por
especialistas con la finalidad de formalizar y profesionalizar las fun-
ciones de nuestros representantes sindicales.

El Asesor Sindical de la FNSI, Marco Flores, informo que dos de los
delegados que fueron evaluados recibieron una calificacion de
excelencia, ejemplo de profesionalismo en su funcién sindical.
Agradecio al Comité Ejecutivo Nacional por cumplir con la pro-
mesa de descentralizar los procesos de certificacion vy
capacitacion, favoreciendo a los representantes sindicales acce-
dera mejores herramientas para su gestiOn,

Entre las empresas representadas por los delegados evaluados
destacan: Leon Motors, Hospital Christus Muguerza Saltillo,
MUBEA, KSR, General Electric, Metalsa, APTIV, AAB, El Fénix,
Aramark, Johnson Controls, AMBIA, entre otras.

Siguenos en la pagina oficial de la FNSI:
FNSIMéxico
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