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Concluye Ciclo Anual de Conferencias 2017 FNSI

Con el propésito de brindar mejores herramientas a nuestros
representantes sindicales para la correcta toma de decisiones, la
Federacion Nacional de Sindicatos Independientes (FNSI) orga-
nizo la conferencia "Perspectivas Economicas de México en el
2018".

La conferencia impartida por la Directora del Centro de In-
vestigaciones Economicas de la UANL, Doctora Joana Cecilia
Chapa Canty, dio cierre al ciclo 2017 que forma parte del
proceso de actualizacion de la gestion sindical que sustenta la
Vision 2023 del Comité Ejecutivo Nacional de la FNS| que
encabeza el Secretario General Jesus Gonzélez Cardenas. En su
ponencia ofrecid un panorama respecto a los riesgos y opor-
tunidades de la economia mexicana rumbo al 2018. Reconocio
algunos de los principales problemas gue acarrea nuestro pais
en los ultimos 10 anos que han ocasionado un estancamiento
del crecimiento que ronda el 2% de promedio anual.

Uno de los principales factores, dijo, es la enorme dependencia
con nuestro vecino del norte Estados Unidos, ya que el 83% de
las exportaciones mexicanas tienen como destino el mercado
norteametricano, a cambio de importaciones del orden del 60%
anual

Otros aspectos como la depreciacion de nuestra moneda, la
inflacion acumulada en el 2017 (la mayor en los ultimos anos), la

baja productividad de Mexico y el modelo proteccionista del
gobierno de Donald Trump se suman para generar una pers-
pectiva de crecimiento de nuestra economia del orden del 1.9%
para el 2018, muy por debajo de la perspectiva de la economia
mundial que promedia un 3.7%

Por ultimo, reconocio que el proceso electoral del 2018 generara
incertidumbre en la economia mexicana, ya que temas como el
incremento salarial podria estar expuesto a intereses politicos,
creando un riesgo de alza en los precios de los productos de la
canasta basica que contraeria el mercado de consumo interno.

Instd a los Asesores y Delegados Sindicales presentes a co-
operar para que las presiones intermnas y externas no influyan en
la negociacion salarial, ya que unincremento exponencial de los
salarios no necesariamente se traduce en mayor poder adqui-
sitivo, por lo que debe privilegiarse el equilibrio entre todos los
factores que integran la economia para lograr la meta de mejorar
la calidad de vida de las familias.
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iAprovecha tu aguinaldol
Inviertelo en Caja de AR

Llega diciembre, mes tan esperado para los trabajadores por las
celebraciones, las posadas, la union familiar, las fiestas de fin de
ano.. y laentrega de aguinaldos.

Segun la Ley Federal del Trabajo en su articulo 87: "Los tra-
bajadores tendran derecho a un aguinaldo anual que debera
pagarse antes del dia veinte de Diciembre de cada ano, mismo que
sera equivalente a quince dias de salario por lo menos”.

Si estas apunto de recibir tu aguinaldo, una opcion es invertir, quiza
al escuchar la palabra invertir viene a tu mente que requieres can-
tidades altas y escasos beneficios, pero la Federacion Nacional de
Sindicatos Independientes (FNSI) ofrece una herramienta pensada
en aquellos trabajadores que desean sacar el mayor provecho de
su dinero.

La Caja de Ahorro de Sindicalistas Independientes (ASI), pone a
disposicion de los afiliados a la FNSI esquemas de ahorro que por
una maodica cantidad a partir de 25 pesos por semana bajo el
sistema de “ahorro al retiro”, donde el monto ahorrado permanece
durante el tiempo que el trabajador permanezca en su empresa.

Adicionalmente se maneja el sistema de “ahorro voluntario” donde
el trabajador fija el monto que desea le sea descontado de su
sueldo, teniendo oportunidad de retirar parte de su ahorro por
semana.

La Caja de Ahorro genera intereses mensuales con tasas a-
tractivas en funcion al desarrollo de la caja y al movimiento de las
tasas de interés en los bancos, garantizando la transparencia y el
manejo correcto de los recursos para seguridad de trabajadores y
empresas.

Ademas del ahorro, uno de los beneficios para los trabajadores es
elmodelo de préstamos que ofrece la Caja ASl a sus clientes, uno
de los requisitos para que el préstamo sea liberado es tener una
antigliedad de 1ano enla empresa y minimo 3 meses en la Caja.
Los montos de los préstamos y el plazo se adapta a la capacidad
de pago del trabajador, es decir, el saldo que tenga disponible
para realizar los descuentos via nomina.

Es importante mencionar que todos los descuentos se realizan
vianomina, por lo que la participacion del Representante Sindical
esindispensable al igual el apoyo de la empresa para que realice
los operaciones necesarias para tus aportaciones.

La Federacion pone a tu disposicion este servicio con el fin de
que recibas grandes beneficios a corto y mediano plazo, hacien-
do crecer tus aportaciones econémicas.

Acude a nuestras instalaciones para recibir mayor informacion o
comunicate 4738 0050, extension 6282 vy al correo electronico:
asicaja.fnsi@gmail.com.
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Inicia proceso de certificacion
para Delegados

Con el proposito de dar seguimiento a la meta planteada por el
Comité Ejecutivo Nacional de la Federacion Nacional de Sin-
dicatos Independientes (FNSI) para contar con representantes
sindicales certificados en sus habilidades de gestion, el Centro
de Capacitacion y Desarrollo Educativo de la FNSI pone en
marcha la cuarta generacion de Certificaciones por Compe-
tencias del Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion
de Competencias Laborales (CONOCER).

Por instrucciones del Secretario General de la FNSI, Jesus
Gonzalez Cardenas, se abrieron nuevas fechas para que Dele-
gados y Asesores Sindicales se sumen al Curso de Alineacion,
primera etapa del proceso para la certificacion en el estandar
EC0182 "Representacion de los Afiliados en su Relacion con el
Patron”, que arranca el proximo 5 de Diciembre del 2017 en las
instalaciones de la FNSI. Para colaborar con laambiciosa meta, el
Comite Ejecutivo Nacional autorizé becas del 50% de descuento
a Delegados y Asesores afiliados a la FNSI que deseen cer-
tificarse en esta competencia desarrollada por el Centro de
Capacitacion, el cual acredita y da valor a las habilidades, co-
nocimientos y aptitudes con las que cuenta cada Representante
Sindical.

A los beneficios gue obtienen los representantes sindicales al
tomar en curso, entre los que se enumeran el conocimiento del
entormno laboral y la mejora en el proceso para la negociacion y
mediacion con frabajadores y patrones; se adiciona las ventajas
que tienen las empresas por contar con representantes compe-
tentes, capaces de colaborar en la mejora de la productividad y
el prestigio de contar con trabajadores certificados por la
instancia del Gobierno Federal. Asi es como La Federacion
Nacional de Sindicatos Independientes hace frente a los retos
del Sindicalismo de avanzada del siglo 21, a través de la Vision
2023 que impulsa a nuestra institucién a contar con repre-
sentantes sindicales calificados y preparados para enfrentar los
retos del entorno laboral.

Emocionantes encuentros en Final
de Tomeo de Futbol Denso

Emocion, trabajo en equipo y companerismo fueron los prin-
cipales ingredientes que caracterizaron las actividades depor-
tivas de la empresa Denso Mexico, las cuales tuvieron un
espectacular cierre en las nuevas instalaciones ubicadas en la
planta Apodaca.

Como parte de la celebracion por los primeros 20 anos de esta
importante empresa en nuestro pais, se realizo con el apoyo de
la Coordinacion de Deportes de la Federacion Nacional de
Sindicatos Independientes (FNSI), el Torneo de Futbol en las
ramas varonil y femenil, que aglutind a mas de 50 equipos y
alrededor de 900 trabajadores en tomo a la fiesta del balompié.
Las nuevas instalaciones en el Parque Industrial Apodaca fueron
sede de los compromisos correspondientes a las finales por
categoria, donde las emociones y la intensidad estuvieron a flor
depiel.

En la rama varonil, la Maquina del Mal se impuso por marcador
de 5 goles a 3 al Bayer ICT, ambos equipos pertenecientes al
area de mantenimiento de Denso México, lo que genero un
ambiente especial por tratarse de un clasico en el que la
Maquina del Mal logré imponerse para adjudicarse el cam-
peonato. En la rama femenil, United Girls super¢ 2 goles a 0 al
Galaxy Soccer, en un duelo que causo gran expectacion entre
familias y companeros de trabajo de las jugadoras, quienes
mostraron su enorme capacidad y solvencia para disputar una
final.

En la ceremonia de clausura del torneo se entregaron trofeos a
Janher Martinez y Elena Alanis, campeones goleadores en las
ramas varonil y femenil de la justa deportiva, que una vez mas
cumplio con el objetivo de crear un clima de paz laboral y
armonia en torno a la activacion fisica.

Siguenos en la pagina oficial de la FNSI:
FNSI México
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